
OFFRE D’EMPLOI 
 

Agent d’élevage H /F  
 
 

Le poste 

L’exploitation en polyculture-élevage caprin de Monsieur PONTET réalise 85 % de son chiffre d’affaires par la vente du lait 
de chèvre. Elle est répartie sur une surface de 60 ha et située sur les hauteurs d’Amplepuis. Elle bénéficie ainsi des atouts 
de la ville et de l’attrait touristique du Lac des sapins. Elle ne fait pas de transformation et élève également des bovins 
allaitants représentés par une vingtaine d’Aubrac. 

L’exploitant recherche une aide pour faire face à une surcharge d’activité, la demande locale en steak haché étant 
grandissante. Le salarié sera sous la responsabilité directe de l’exploitant, et pourra pleinement participer aux décisions 
quant aux perspectives de développement et de marché à pourvoir. 
 

Les missions 

- Réaliser la traite du soir (2h) 
- Soigner et nourrir les animaux 
- Gérer l’itinéraire technique des cultures : travail du sol, conduite d’engins 
- Gérer les troupeaux de bovins et caprins  

 
 
Le profil / Les compétences 

Expériences / Formation  

Bac pro Conduite et gestion de l’exploitation agricole, spécialité Système à dominante élevage 

BTSA  

Compétences : 

Attrait pour le contact avec les animaux  

Maîtriser les techniques de traite 

Respecter les règles d’hygiène nécessaire 

Avoir le sens de l’observation et de l’organisation 

Savoir conduite des engins agricoles 

 

Les conditions d'emploi / lieu 

 Lieu de travail : Amplepuis 

 Horaire de travail : 16h-20h du lundi au vendredi. 

 Nombre d’heure : 20 H/semaine (évolutif vers un CDI ou une association si la personne est intéressée et 

motivée) 

 Nature du contrat : CDI (Contrat annualisé + 1 dimanche/mois + 1 week-end tous les 2 mois) 

 Salaire : 10.25 €/h  

 Date de prise de poste : 1er septembre 2021 

 Pour candidater envoyer votre CV à grainedemplois@gmail.com 


