
 
OFFRE CONTRAT D’APPRENTISSAGE 

Service Environnement  
   

La Commune d’AMBERT (Puy-de-Dôme) recrute un apprenti pour la structure 

« environnement ».  

 

Descriptif du poste : 

L’apprenti participera à tous les travaux d’entretien des espaces publics propreté et des espaces 

verts  

 

Missions : 
L’apprenti participera à : 

- la création, plantation et l’entretien des massifs,  
- Taille des haies 

- Tonte et entretien des pelouses 

- Débroussaillage 

- Propreté urbaine.  

 

L'apprenti utilisera, sous surveillance et contrôle de son maître d'apprentissage, des matériels 

divers, manuels, électriques et thermiques : sécateur, taille-haie, tondeuse, souffleuse et rotofil. 

  

    Profil recherché : 

- Etre en conduite accompagnée ou être titulaire du permis B (recommandé) 

- Travail en équipe 

- Ponctualité, rigueur, méthode et discipline 

- Respect des consignes de sécurité 

- Aptitudes pour les travaux en extérieur 

- Assiduité scolaire 

- Savoir faire preuve d’autonomie  

 

Conditions :  

- travail en extérieur, activités soumises à une forte saisonnalité, déplacements fréquents, ports 

d’équipement de protection individuelle (gants, protections auditives, vêtements classe II et 

chaussures de sécurité). 

- Rémunération en fonction du niveau d’étude préparé, CNAS et amicale du personnel. 

Renseignements sur le poste : 

M. Kévin NEEL, Responsable service Environnement : 

Mail : service.espacevert@wanadoo.fr  

Portable : 06 80 62 10 66 

Mme Stéphanie VIALLON 

Mail : rh@ville-ambert.fr 

Tél : 04 73 82 70 44 

 

Poste à pourvoir à partir du 01/09/2020. 

  

 
Merci d’adresser lettre de candidature manuscrite, CV et photo pour le 15/06/2020 au plus tard à : 

Mme le Maire – BP 70 – Boulevard Henri IV – 63600 AMBERT. 
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